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Ｔ Ｅ Ｌ  

所 在 地  

受 講 者 名 
複数申込み可能です  

 新型の感染症をきっかけにテレワーク(リモートワーク)への関心が、かつてないほど高まっています。数千人規模の在宅勤務
の実施に踏み切った企業も出てきており、今後はテレワークの検討が柔軟な働き方や定着率を改善するための経営上の重要
課題になろうとしています。一方、中小企業はテレワークの知識や理解が不十分なケースが多く、機材の準備のハードルも相ま
って、導入に戸惑う会社も目立っています。本セミナーは、テレワークに興味のある経営者を対象に、在宅勤務における労務管
理のポイントをわかりやすく解説すると共に、便利なツールや事例の紹介なども交え、テレワーク成功のコツをお伝えします。 

◆テレワーク導入のメリット 

◆在宅勤務に成功するための５つのコツ 

◆労働時間管理など労務管理上の論点 

◆Web 会議システムについて 

◆テレワークの企業事例 等 

※ご記入いただいた内容は、当事業運営のために利用する他、事務連絡や関連事業の情報提供のために利用することがありますが、第三者に公開するものではありません。 

八潮市商工会 行 ＦＡＸ：０４８-９９６-１４２７ (申込日：２０２０年     月     日) 

（公社） 越谷法人会 八潮支部 

八 潮 市 商 工 会 

★ お申し込み方法 
下記申込欄に必要事項をご記入いただき、 

ＦＡＸ・メールにてお申込みください。 

日 時 ２０２０年 １０ 月 １３ 日 (火) 

１４：００～１６：００ 

場 所 八潮市商工会館 ２階 
(八潮市中央１-６-１８) 

定 員 ２０名（先着順） 

(※定員になり次第、締め切らせていただきます) 

受講料 無料 (どちらかの会員のみ) 

受講対象 その他制度改正の支援を希望する中小企業・小規 

模企業者 

 

 

 

 

講 師  

飯田
い い だ

 吉
よ し

宏
ひ ろ

 氏 

孚(まこと)事務所 株式会社 代表取締役 

社会保険労務士 

<プロフィール> 
 大学卒業後、２０代後半まで呉服流通チェーン、中小法人向けノンバンクに

勤務。在職時に職場で体験した労使トラブルをきっかけに労働法と人材育成

の在り方に関心を持ち、２０００年に社労士資格を取得する。２００４年独立起

業。社員数５名のリフォーム会社から、１００名の外資系医療機器メーカーま

で１５業態以上の労務管理指導を経験する。現在は社労士の知見に東洋哲

学のエッセンスを取り入れた人材・組織開発を得意とし、中小企業のリーダ

ー・後継人材の育成支援に注力している。コンプライアンス・労務管理関連の

テーマを中心に、商工会議所や法人会など各種団体での講演・セミナー講

師も務めている。 

【ご参加される皆さまへ】 

必ずマスクを着用されてご参加くださいます様、お願い致します。 

セミナー実施に当たりましては、会場の換気・ソーシャルディスタンスに配慮した配席・参加者席の事前消毒・消毒用アルコールの設置・

講師と運営側の手洗いとマスク着用の徹底等、新型コロナウィルス感染予防に努めて参ります。また、開催日までの状況変化により、中

止または延期とさせて頂く事もありますので、ご承知おきください。 

（公社）越谷法人会八潮支部 公開セミナー 


